
23 personnes ont bénéficié du
programme de réinsertion en 2025

Pour la 3       année consécutive, l’AI et IPT
récompensent l’engagement de Rouages SA en
faveur de la réadaptation professionnelle et de
l’intégration des personnes en situation
d’invalidité sur le marché du travail. 

Label “Entreprise partenaire”

Yoga, course à pied, tir, self défense, bowling, petits
déjeuners mensuels et sorties ludiques pour renforcer la
cohésion d’équipe, le bien-être et la santé des équipes.

Une collaboratrice dédiée à la
coordination des activités RSE
Sa mission :

Assurer le pilotage de la feuille de route
Garantir l’intégration des enjeux RSE
dans les décisions stratégiques
Renforcer la communication auprès
des parties prenantes

DURABILITÉ :
LES ESSENTIELS 2024-2025

100% des décolleteuses
utilisent une huile de
coupe d’origine végétale.

électricité
renouvelable et locale

100 %
la part suisse

des fournisseurs

99 %
la surface de

panneaux photovoltaïques

1'5002

des effectifs ont suivi une série
de formations (management et
coaching personnalisé, métier,
sécurité et premiers secours).

Biodégradable
Non toxique
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et loisirs

ème



CONTRIBUTION AUX ODD
Les engagements et actions de
Rouages SA contribuent directement
à 6 des Objectifs de Développement
Durable des Nations Unies. 

Rouages SA - Durabilité, les essentiel 2024-2025

Accompagnée par le Programme national
Swiss Triple Impact, Rouages SA a publié
en 2025 une feuille de route constituée de
quatre engagements à l’horizon 2030,
basés sur ces ODD.


